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|. INTRODUCAO

1. Enquadramento

A Educacédo é, atualmente, definida como um poderoso meio para Aprender a Pensar e
considera-se que as Aprendizagens estdo no centro do processo pedagogico.

Os alunos ocupam um lugar central e os professores devem apoiar 0os seus esfor¢cos de
aprendizagem.

O Curriculo e as Aprendizagens Essenciais projetam as dimensdes de Aprender a
Conhecer, a Pensar, a Ser, a Viver e a Estar.

Por dltimo, o conhecimento atual sustenta que a Avaliacdo, o Ensino e a Aprendizagem
sdo processos pedagdégicos indissociaveis.

Neste contexto, o presente Referencial de Avaliagdo (RA) tem como fundamento central
“contribuir para melhorar os processos de ensino, de aprendizagem e de avaliacdo
pedagdgica e, desta forma, desenvolver as acdes que se impdem para que o0s alunos
aprendam mais e melhor, com compreensdo e com mais profundidade” (Domingos
Fernandes, 2020).

A Avaliacao deve ser sustentada “por uma dimenséo formativa,” e que € “parte integrante
do ensino e da aprendizagem”, tendo por objetivo central a sua melhoria baseada num
processo continuo de intervencdo pedagogica, em que se explicitam, enquanto
referenciais, as aprendizagens, os desempenhos esperados e os procedimentos de
avaliacao.

Uma Avaliagéo vista como um “processo regulador do ensino e da aprendizagem”, que
“orienta 0 percurso escolar dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas,
nomeadamente 0s conhecimentos adquiridos, bem como as capacidades e atitudes
desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida
da Escolaridade obrigatoéria.” (Art. 22.°, ponto 1 e 2 do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de
julho).

O presente Referencial de Avaliacgdo fundamenta o0s seus pressupostos e
operacionalizacdo nas orientacfes subjacentes aos normativos vigentes: - no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (Despacho n.° 6478/2017, 26 de julho), na
Autonomia e Flexibilidade Curricular (Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho), ha Educacéo
Inclusiva (Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho), nas Aprendizagens Essenciais do Ensino
Basico (Despacho n.° 6944- A/2018, de 19 de julho), no Dec. Lei 62/2023 (Avaliagdo Ensino
Secundario), nas Aprendizagens Essenciais do Ensino Secundario (Despacho 8476-
A/2018) e nas portarias 223A/2018, 226A/2018 e 235A/2018.
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2. Principios da avaliacéo

e Melhoria do ensino e da pratica pedagdégica

A avaliacdo formativa € a principal modalidade de organizacdo das praticas pedagdgicas
e deve ter caracter continuo e sistematico. O seu principal propdsito é fornecer feedback
de elevada qualidade aos alunos, aos encarregados de educacao e aos professores.

A avaliacdo envolve planificagdo, recolha de informacéo, interpretacdo, reflexo,
informacéo e decisdo sobre os processos de ensino e de aprendizagem.

A avaliagdo deve focar-se no processo e ndo no produto final, conduzindo ao

aperfeicoamento do ensino e aprendizagem e a autonomia e responsabilidade pela
construcdo do conhecimento.

A diversificacdo dos processos de recolha de informacéao deve ter em conta a diversidade
dos alunos, dos contextos e dos intervenientes (alunos, professores, técnicos e
encarregados de educacgéo).

A generalizacdo de praticas de diferenciagdo pedagdgica e a intensificacdo das
metodologias ativas devem ser reforgadas.

e Melhoria das aprendizagens

O proposito da avaliacdo € apoiar os alunos nas suas aprendizagens, informando-os
acerca da sua situagéo, do seu progresso em relagdo aos conteudos, as capacidades, as
competéncias e desempenhos que tém que desenvolver, contribuindo para o sucesso das
suas aprendizagens, respeitando a diversidade e garantindo a incluséo.

As estratégias de ensino e aprendizagem devem ser reajustadas em funcdo das
informagdes recolhidas para que os alunos atinjam os objetivos definidos.

e Participacéo
Uma avaliacdo pautada pelo envolvimento e participagéo informada dos alunos e dos pais

e encarregados de educacédo e a corresponsabilizacdo de todos os intervenientes na
partilha sistematica de informacodes.

e Transparéncia

Os critérios, as finalidades, os procedimentos, 0s momentos, 0s intervenientes e 0s
processos de recolha de informag&o a utilizar, devem ser conhecidos por todos, permitindo
conhecer e compreender antecipadamente os descritores dos niveis de desempenho para
cada tarefa de avaliacéo, aquilo que se espera que consigam saber e ser capazes de fazer
e de como sera realizada a avaliagdo do seu trabalho.

e Integracéo Curricular

As propostas de trabalho/tarefas apresentadas aos alunos devem permitir que os alunos
aprendam, que os professores ensinem e que ambos avaliem as aprendizagens realizadas.
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e Sustentabilidade

Uma avaliacdo exequivel, equitativa, consistente e que maximize a objetividade dos juizos
através da definicdo de critérios de avaliacdo relativos as competéncias a desenvolver,
permitindo articular as aprendizagens com o ensino e com a avaliacao.

Il. Sistema de Avaliacédo

Partindo do enquadramento conceptual apresentado e quadro normativo em vigor, emerge
a necessidade de repensar as praticas de ensino, de avaliacdo e de aprendizagem,
interligando-as e adequando-as ao contexto dos nossos alunos, dos seus ritmos e estilos
de aprendizagem, tendo em vista a melhoria dos resultados em termos de realizacdo de
aprendizagens significativas e desenvolvimento de competéncias mais complexas.

1. Avaliacdo Formativa

A Avaliacdo Formativa (Quadro 1) emerge assim como a principal modalidade de avaliagédo
a privilegiar, implicando o recurso a diversidade de estratégias e de processos de recolha
de informagéo, tendo como finalidade a disponibilizagdo de informagéo aos intervenientes
nos diversos dominios curriculares relativamente ao progresso dos alunos e a viabilidade
das metodologias e estratégias utilizadas.

A Avaliagdo Formativa € um processo pedagoégico que acompanha de forma sistematica o
processo ensino aprendizagem, garantindo a coeréncia entre 0s processos de avaliacao e
os principios de gestéo do curriculo definidos nas orienta¢gfes curriculares para cada ciclo
de escolaridade, com a finalidade méaxima de integrar e incluir todos os alunos na vida
escolar, ndo discriminando os que tém mais dificuldades.

As préaticas de avaliagdo que assumem uma natureza predominantemente formativa,
privilegiam um feedback de elevada qualidade, centrado na tarefa e descritivo, que
acompanha e ajuda a melhoria das aprendizagens. Os alunos serdo induzidos a pensar o
seu desempenho e o desempenho dos seus pares numa dindmica colaborativa,
responsavel e capaz de contribuir para a superacao dos erros, das dificuldades e dos
obstaculos que, de mdltiplas formas, impedem aprendizagens de sucesso.

Assim, pretende-se que a Avaliacdo Formativa seja capaz de:

- distribuir feedback, a cada momento, no final de uma unidade/médulo ou periodo de
ensino;

- implicar o aluno na sua prépria aprendizagem, orientando-os naquilo que tém que
aprender, como podem melhorar/progredir, através da autoavaliagdo e autorregulacdo das
sua aprendizagens;

- utilizar a discussao dos resultados da autoavaliagdo dos alunos e da heteroavaliacéo;

- apoiar os alunos no desenvolvimento de competéncias para a realizacao de determinadas
tarefas dando-lhes ferramentas para a sua progresséao;

Referencial de Avaliagdo - Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel 6



- realizar uma avaliacéo de referéncia criterial;

- diversificar os processos de recolha de informacédo para garantir a equidade na afericdo
do desempenho/evolucéo dos alunos;

- realizar a triangulacao dos dados da avaliacdo dos alunos.

2. Avaliacdao Sumativa

A Avaliacdo Sumativa (Quadro 1) deverd ser um processo pontual, que assente na
aplicacdo de instrumentos diversificados, para recolha de informacdo e que ocorra em
momentos pré-definidos e do conhecimento dos alunos, traduzido na formulacdo de um
juizo global sobre as aprendizagens realizadas, tendo como objetivo a sua classificacdo
(qualitativa ou quantitativa) e certificagéo, no contexto do ano/ciclo.

Os momentos da Avaliagdo Sumativa deverdo ser contextualizados na implementagéo do
processo de ensino e de aprendizagem, adequando as técnicas e processos de recolha de
informacéao atendendo aos Critérios Gerais de Avaliacdo e aos Dominios de Aprendizagem,
especificos de cada uma das disciplinas, consubstanciados nas Aprendizagens Essenciais
e nas areas de Competéncia do PASEO.

Numa visdo mais lata e integradora, a Avaliagdo Sumativa, apesar de ter como finalidade
classificar e/ou certificar as aprendizagens, também podera ser usada com fins formativos,
utilizando-se a classificagdo para um feedback que permita, no futuro, regular o processo
de ensino e de aprendizagem, quer pelos alunos, quer pelos docentes, clarificando a
gualidade das aprendizagens realizadas, bem como, permitindo um juizo sobre as taxas
sucesso.

Quadro 1 - Modalidades de Avaliacédo

Avaliacdo Formativa Avaliacdo Sumativa

Claras, conhecidas dos intervenientes e contextualizadas com as aprendizagens
Recolha de informacéo de qualidade e articulada com curriculo
Complementares e sequenciais
Regulacéo e autorregulacéo

Criteriais
Continua Pontual e em momentos pré-definidos
Feedback continuo e de qualidade Feedback pontual e de qualidade
Interativa Menos interativa
Papel ativo dos alunos e/ou coautores Papel mais passivo dos alunos
Usada para reorientar, melhorar ou apoiar | Usada para classificar, certificar e validar
as aprendizagens. aprendizagens
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Diversidade de técnicas e processos de Diversidade de técnicas e processos de
recolha de informacéao, permitindo os recolha de informacéo, permitindo
feedback e a regulagéo do processo classificar e certificar.

Enfase nos processos Enfase nos resultados

3. Avaliar e Classificar

Avaliar e classificar sdo acdes distintas, sendo que a Avaliacao implica uma interpretacao
sobre o grau em que as aprendizagens foram realizadas, como é que o aluno ultrapassou
as dificuldades, as razdes que poderao ter impedido que assim acontecesse, o que foi feito
pelo aluno e pelo docente para dissipar as dificuldades, como os objetivos foram atingidos,
de forma a sustentar tomadas de decis6es com vista ao futuro. Avaliar € um processo
eminentemente pedagoégico, de tomada de decisdes a partir da recolha de informagdes
relevantes, rigorosas e crediveis que permitem descrever a qualidade das aprendizagens
dos alunos, monitorizando-as. A classificacdo passa pela atribuigcdo, aos alunos, de um
valor, numa escala unidimensional, seja ela quantitativa ou qualitativa. Resulta da
aplicagcdo de um algoritmo a partir das ponderacBes atribuidas aos dominios de
aprendizagem de acordo com os processos de recolha de informacéao.

4. Operacionalizacao da Avaliagéo

Neste ambito s&o respeitadas as indicagbes regulamentares e sdo consideradas as
grandes linhas de orientacdo do Projeto Educativo, enquadrado nos principios
consagrados no documento Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria
(PASEO).

Enquanto sistema regulador do ensino, o presente Referencial de Avaliacdo, definido de
acordo com a legislacdo em vigor e com as prioridades e orienta¢des para o Processo de
Ensino Aprendizagem do Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel, € valido para
todos os anos de escolaridade e deve ser uma referéncia na agdo de todos os
intervenientes.

Definidos os critérios gerais e transversais do Agrupamento, estabelece-se um conjunto de
normas orientadoras, a partir das quais cada departamento / grupo disciplinar define a
integragdo dos critérios, de acordo com o0s Dominios / Temas das Aprendizagens
Essenciais e demais Orientacdes Curriculares.

Até ao inicio do ano letivo, o Conselho Pedagdgico, enquanto 6rgéo regulador do processo
de avaliagdo das aprendizagens, aprova, de acordo com as prioridades e opcoes
curriculares, e sob proposta dos departamentos curriculares, os critérios de avaliacao,
tendo em conta, o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, as Aprendizagens
Essenciais e os demais documentos curriculares, de acordo com as opc¢des tomadas ao
nivel da consolidacao, aprofundamento e enriqguecimento das Aprendizagens Essenciais.

Compete ao Diretor ou Presidente da CAP garantir a divulgacdo dos Critérios de Avaliagéo
junto dos diversos intervenientes e zelar pelo seu cumprimento.
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5. Critérios de Avaliacéo e Perfis de Desempenho

Os critérios de avaliacdo deverdo ter uma natureza transdisciplinar e transversal, de forma
a constituirem um referencial claro e simples, que ajude a focar os esforgos dos
professores, dos alunos e dos encarregados de educacdo, no que realmente importa
aprender.

De acordo com a legislagdo em vigor, nos “critérios de avaliacdo deve ser enunciado um
perfil de aprendizagens especificas para cada ano ou ciclo de escolaridade, integrando
descritores de desempenho, em consonancia com as Aprendizagens Essenciais e as areas
de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria”.

e Critérios gerais e transversais do Agrupamento

Os critérios de avaliacdo gerais e transversais definidos no Agrupamento e aprovados em
Conselho Pedagdgico — Rigor, Autonomia e Responsabilidade - assim como os Perfis
de Desempenho constituem-se referenciais a utilizar e a integrar nos descritores de perfis
de desempenho de acordo com a especificidade de cada disciplina/area disciplinar.
Apresenta-se em anexo o quadro com a especificagdo dos critérios através dos respetivos
descritores de desempenho.

e Integracédo dos Critérios com o Dominios/Temas de Disciplinas

Nas diversas disciplinas/areas curriculares, os critérios transversais devem ser integrados
nos Dominios/Temas das aprendizagens essenciais.

Os Dominios/Temas deverdo ser valorizados de acordo com a especificidade das
disciplinas/areas curriculares, ser construidos descritores de desempenho tendo em conta
as Aprendizagens Essenciais e de que forma, as mesmas, contribuem para o Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

e Educacdao Pré-escolar

O perfil de desempenho das criangas ao sairem do pré-escolar, em Portugal, pode ser
descrito com base nas Orienta¢des Curriculares para a Educacéo Pré-Escolar (OCEPE),
gue estabelecem as competéncias e aprendizagens esperadas nas areas do
desenvolvimento pessoal e social, expressdo e comunicagao, e conhecimento do mundo.
Essas orientagfes fornecem uma visdo integrada do desenvolvimento infantil e ajudam a
guiar o trabalho dos educadores no sentido de apoiar o crescimento global da crianga.

A seguir esta um perfil de desempenho tipico de uma criangca ao sair do pré-escolar,
organizado com base nas OCEPE.

e Areade Formacéo Pessoal e Social

Objetivo: Promover o desenvolvimento da autonomia, identidade, autoestima e relacdes
interpessoais.

Autonomia: Demonstre capacidade de realizar pequenas tarefas diarias de forma
independente, como vestir-se, alimentar-se e cuidar dos seus pertences.
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Identidade e autoestima: Reconheca e valorize as suas caracteristicas pessoais, sinta-
se segura em contextos diversos e participe em atividades com confianca.

Relacbes interpessoais: Seja capaz de interagir com os pares e adultos, mostrando
respeito pelas diferencas e colaborando em atividades de grupo. Tenha um
desenvolvimento emocional que lhe permita lidar com pequenas frustragdes e regular o
seu comportamento em diferentes situacoes.

e Competéncias emocionais e sociais
Empatia: Mostra capacidade de compreender e partilhar sentimentos dos outros.

Resolucdo de conflitos: Sabe gerir pequenos conflitos através do didlogo e procurar
solu¢cbes com o apoio de adultos ou de outros colegas.

Regulagdo emocional: Consegue identificar as suas emocgdes e utilizar estratégias
adequadas para gerir frustracdes, medos e outros sentimentos desafiantes.

e Areade Expressdo e Comunicacgao

Esta area inclui a expressédo e comunicacao nas linguagens artistica, corporal, matematica
e verbal.

Linguagem oral: Se expresse com clareza e coeréncia, utilizando vocabulario adequado ao
seu contexto e ajustando o discurso ao interlocutor. Compreenda e siga instrugdes orais,
e seja capaz de participar em conversas e jogos de palavras, reconhecendo sons e rimas.

Expressao plastica: Utilize diferentes materiais e técnicas (como pintura, modelagem,
desenho) para expressar ideias e emocdes. Mostre capacidade de criar representacdes do
seu ambiente através da arte.

Expressdo motora: Demonstre controlo motor basico, tanto em movimentos finos (como
cortar, colar, desenhar) como em movimentos grossos (correr, saltar, equilibrar-se). Tenha
consciéncia do seu corpo no espago e seja capaz de realizar

Expressao dramatica e musical: Participe em dramatizagdes, jogos simbdlicos e atividades
musicais, demonstrando capacidade de representar personagens, sentimentos e histérias
através do corpo, voz e objetos. Seja capaz de explorar ritmos, melodias simples e
instrumentos musicais.

Competéncias matematicas: Reconheca numeros e faca contagens simples, identifique
padrdes e classifique objetos com base em caracteristicas como forma, cor e tamanho.
Tenha nocdes de tempo e espaco.

e Areade Conhecimento do Mundo

Objetivo: Desenvolver a curiosidade e o pensamento critico sobre o mundo fisico, social e
natural.
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Conhecimento do ambiente fisico e natural: Demonstre curiosidade pelo mundo que a
rodeia, saiba distinguir fenbmenos naturais basicos (como as estac¢des do ano, o ciclo da
agua) e tenha um entendimento inicial sobre os cuidados com o ambiente (como
reciclagem e poupancga de recursos).

Exploracdo cientifica: Participe em pequenas experiéncias e investigacbes sobre o seu
ambiente, como plantar sementes e observar 0 crescimento, misturar cores ou explorar
materiais.

Conhecimento social e cultural: Tenha noc8es basicas sobre a sua comunidade, como
tradicdes locais, profissbes e regras de convivéncia social. Participe em celebragtes
culturais e compreenda a importancia do respeito pelas normas e valores.

6. Consideracobes Finais

O desempenho no pré-escolar reflete uma vis@o holistica da crianca, abrangendo areas
cognitivas, emocionais e sociais. As OCEPE séao flexiveis, permitindo que as criancas
progridam ao seu ritmo individual, respeitando a diversidade dos percursos de
aprendizagem e o contexto socioeconémico e cultural de cada uma.

Este perfil serve como base para a transi¢cao para o 1.° ciclo do ensino basico, onde estas
competéncias iniciais serdo consolidadas e desenvolvidas.

e Alunos com Necessidades Especificas de Aprendizagem

A avaliacdo dos alunos ao abrigo do Decreto-Lei n. 0 54/2018, de 6 de julho, realiza-se nos
termos definidos na Lei, para o Ensino Basico e/ou Ensino Secundéario, com exceg¢éo dos
gue forem abrangidos pelo ponto 4, alinea b) do Art.° 10.°

Os alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo -
alinea b) Adaptacdes Curriculares Significativas e alinea c) Plano Individual de Transigéo,
ponto quatro, artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, ndo estdo sujeitos ao
processo de avaliacdo caracteristico do regime educativo comum, ficando sujeitos aos
critérios especificos de avaliacdo definidos no respetivo Relatorio Técnico - Pedagdgico e
no Programa Educativo Individual.

A avaliacdo dos alunos abrangidos por medidas seletivas de suporte a aprendizagem e a
inclusao realiza-se nos termos definidos no Relatério Técnico Pedagdgico. A avaliagao dos
alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo realiza-
se nos termos definidos no Relatério Técnico-Pedagdgico e no Programa Educativo
Individual.

As adaptacbes ao processo de avaliacdo interna sdo da competéncia da escola, sem
prejuizo da obrigatoriedade de publicitar os resultados dessa avaliacgdo nos momentos
definidos pela escola para todos os alunos.

No ensino basico e no ensino secundario, as adaptagdes ao processo de avaliagdo externa
sdo da competéncia da escola, devendo ser fundamentadas, constar do processo do aluno
e ser comunicadas ao Juri Nacional de Exames.
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O docente de Educacdo Especial, entendido como um profissional especializado em
aprendizagem que, por um lado, trabalha numa dimenséo de potenciar a aprendizagem de
todos, através da conce¢do de modelos, de estratégias e da mobilizacdo de instrumentos
de gestédo curricular e, por outro, trabalha a consultoria e a supervisdo da intervencao
educativa, dinamizando, apoiando e articulando as politicas de inclusao desenvolvidas pelo
agrupamento, desenvolvera um trabalho colaborativo com os diferentes intervenientes no
processo de avaliacdo dos alunos.

e Ensino Basico (1.° 2.°e 3.°ciclos) e Ensino Secundario

1. Os critérios de avaliacao, de cada componente do curriculo, do Ensino Basico, tém por
base os conteddos especificos definidos nos respetivos programas, com referéncia as
Aprendizagens Essenciais e ao Perfil do Aluno & Saida da Escolaridade Obrigatéria.

2. A avaliagédo subdivide-se em dominios/temas onde serdo incorporadas as areas de
competéncias do perfil dos alunos consideradas adequadas de acordo com o trabalho a
desenvolver.

3. A avaliacdo formativa é composta pelos diferentes instrumentos de avaliagdo/processos
de recolha de informacéo definidos por componente do curriculo.

4. Todos os processos de recolha de informacao serdo entregues ao aluno com a indicacao
da informagéo globalizante de natureza qualitativa e quantitativa.

5. A avaliacdo formativa deve ser recolhida através de instrumentos e procedimentos

diversificados e adequados a especificidade do que se pretende avaliar, dando-se o
respetivo feedback ao aluno.

6. Periodicamente sera disponibilizada informacao aos encarregados de educacéo sobre
os fatores explicativos das causas de insucesso e da evolucdo do aluno de acordo com as
medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao implementadas.

7. A informacgdo resultante da avaliagdo sumativa, materializa-se na atribuicdo de uma
mencéao qualitativa ou quantitativa, em cada disciplina, podendo ser acompanhada de uma
apreciacao descritiva sobre a evolugéo das aprendizagens do aluno, com inclusdo de areas
a melhorar ou a consolidar, sempre que aplicavel, a inscrever na ficha de registo de
avaliacao.

8. A integracao dos critérios de avaliagdo nos dominios/temas deve ser enunciado através
de um perfil de aprendizagens especificas para cada ano, ciclo de escolaridade e outras
especificidades, integrando descritores de desempenho, em consonancia com as
Aprendizagens Essenciais e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatoria.

9. No Ensino Basico e no Ensino Secundario devem observar-se as condi¢des de transi¢ao
e aprovacgao previstas na legislagdo em vigor.
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7. Técnicas, Métodos e Instrumentos de Avaliacao

Os processos de recolha de informacgéo, bem como os instrumentos de avaliacdo, podem
ser aplicados tanto na avaliagdo formativa como na avaliacdo sumativa, havendo a
preocupagédo de, sempre que possivel, realizar a avaliagdo numa variedade de contextos,
recorrendo a uma diversidade de técnicas e instrumentos e em diferentes periodos de
tempo, garantindo o principio da triangulacao.

Em cada Grupo Disciplinar e Departamento Curricular deverdo refletir sobre os
instrumentos a utilizar, tendo em consideracao a organizacao e o desenvolvimento de cada
disciplina, o PASEOQ e o contexto da realidade de cada turma. Seguem-se alguns exemplos
ilustrativos (Quadro 2).

Quadro 2 - Técnicas e Processos de Recolha de Informagéo

Técnicas Observacéo Analise de Conteudo Testagem | Questionario
Grelha de observacédo Producao Textual Teste Sondagem
o Lista de verificagéo Trabalho de pesquisa Questéo Formulario
_g (grupo ou individual) aula
<
§ o Grelha de autoavaliacao Producado Multimédia | Questionério
@ xS oral
L3
n % Grelha de heteroavaliacéo Caderno diario Formulério
o &
c c
g Dramatizacdo/Coreografia | Relatérios de atividade Quiz
=
2z .
k= Debate Portfolios
Grelha de leitura Desenhos
Apresentacéo oral Maquetes

e Rubricas

As diversas tarefas, sejam de ambito disciplinar ou multidisciplinar, podem ser organizadas
por rubricas. Neste ambito, as rubricas séo ferramentas simples que possibilitam feedback
imediato, pois permitem ao aluno (e ao professor) uma tomada de consciéncia da qualidade
das aprendizagens realizadas, bem como a identificacdo do caminho que deve ser
percorrido.

As rubricas devem incluir um conjunto de critérios que se considera traduzir claramente o
gue é desejavel que os alunos aprendam e, para cada critério, o numero de descri¢cdes de
niveis de desempenho.
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Os alunos podem ser envolvidos na definicdo de critérios recorrendo a rubricas de
avaliacdo. Os critérios de uma rubrica devem ter todos a mesma ponderacgao.

Uma rubrica para ser bem elaborada deve ter as seguintes carateristicas:

* Descrigao geral da tarefa (o que se pretende avaliar);

* Os critérios de avaliagdo, com conhecimento do aluno;

* Os niveis de desempenho dentro de cada critério;

» A definicdo de uma escala que atribui a cada nivel de desempenho uma mengao

gualitativa/quantitativa.

Estas caracteristicas irdo permitir que os alunos aprendam, os professores ensinem e
ambos avaliem. Os alunos, porque ao identificarem o seu nivel de desempenho, sabem
em que ponto se encontram ao nivel das aprendizagens, o professor, porque ao ser
conhecedor do desempenho dos alunos, da-lhes feedback do que este devem fazer para
melhorar o0 seu desempenho e consequentemente aprender mais e melhor.

E importante que a mesma rubrica possa ser utilizada em varias tarefas ao longo de um
dado periodo de tempo, num dado dominio do curriculo e em determinadas aprendizagens
essenciais a realizar, assim havera rigor na avaliagdo formativa e na avaliacdo sumativa.
Segundo a investigacdo é vantajoso que os alunos tenham acesso as rubricas e sempre
gue possivel participem na sua elaboragéo, pois isto permite que o aluno fagca uma
autoavaliagdo permanente do seu trabalho e seja mais autbnomo no processo de
aprendizagem.

e Ponderacdo por dominios
Quanto & Ponderacéo por Dominio, regista-se a legislagdo em vigor:

“Os critérios de avaliacao devem traduzir a importancia relativa que cada um dos dominios
e temas assume nas Aprendizagens Essenciais, designadamente no que respeita a
valorizacdo da competéncia da oralidade e a dimensdo pratica e ou experimental das
aprendizagens a desenvolver”

Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto

“Até ao inicio do ano letivo, o conselho pedagdgico da escola, enquanto 6rgao regulador
do processo de avaliacdo das aprendizagens, define, de acordo com as prioridades e
opcdes curriculares, e sob proposta dos departamentos curriculares, os critérios de
avaliacdo, tendo em conta, designadamente: a) O Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria; b) As Aprendizagens Essenciais; c) Os demais documentos
curriculares, de acordo com as opg¢fes tomadas ao nivel da consolidagdo, aprofundamento
e enriquecimento das Aprendizagens Essenciais.”

Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto.

e Feedback

O feedback assume um lugar de destaque no processo de avaliagdo formativa, pois € ele
gue orienta os alunos no seu processo de aprendizagem, possibilitando a autorregulacao.
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Assim, entendemos que este feedback deve ser tdo mais individualizado e sistemético
guanto possivel. Permite aumentar as possibilidades de promover as aprendizagens dos
alunos, motivando-os a rentabilizar o seu potencial.

A frequéncia com que se realiza o feedback € um fator muito importante a considerar, para
gue o préprio cumpra o seu propoésito. O mesmo devera ocorrer durante os processos de
ensino e de aprendizagem.

Para que o feedback seja eficaz é essencial que os objetivos de aprendizagem e critérios
de sucesso ou rubricas estejam bem clarificados e sejam dados a conhecer, previamente,
a todos os intervenientes.

O feedback deve, também, ser fornecido aos alunos e aos encarregados de educacédo na
avaliacdo intercalar e de final de semestre.

A frequéncia do feedback deve ser antes, durante e apés a realizacdo de cada tarefa, para
permitir a reorganizacao das ac¢des de ensino e de apoio a aprendizagem.

As praticas de avaliagdo dos professores devem assumir uma natureza
predominantemente formativa, privilegiando um feedback de elevada qualidade, centrado
na tarefa, e descritivo, que acompanha e ajuda a melhoria das aprendizagens.

Entdo, os alunos serdo induzidos a pensar sobre o seu desempenho e o desempenho dos
seus pares, numa dindmica colaborativa, responsavel e capaz de contribuir para a
superacdao dos erros, das dificuldades e dos obstaculos que, de mdultiplas formas, impedem
aprendizagens de sucesso.

Os alunos devem assumir o compromisso de se envolverem ativamente na melhoria das
suas aprendizagens

o

Intervenientes no processo de avaliacao dos alunos

O aluno;

O professor;

O professor de Educacéo Especial,

O Diretor de Turma;

O Conselho de docentes no 1.° Ciclo;

O Conselho de Turma, no 2.° e 3.° Ciclos e no Secundario;
O Diretor e o Conselho Pedagdgico do Agrupamento;

O encarregado de educacgédo e os representantes dos pais e encarregados de
educacao da turma;

O Servico de Psicologia e Orientacéo (SPO);

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagéo Inclusiva.

A avaliacao é da responsabilidade dos professores, do Conselho de docentes na educagéo
pré-escolar e no 1.° ciclo, do Conselho de Turma nos 2.°, 3.° ciclos e ensino secundario,
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dos 6rgdos de administracdo e gestdo, de coordenagdo e supervisdo pedagdgicas da
escola, assim como dos servicos ou entidades designadas para o efeito.

Aos professores e outros profissionais intervenientes no processo de avaliagdo compete,
designadamente, através da modalidade de avaliacdo formativa, em harmonia com as
orientacdes definidas pelos 6rgdos com competéncias no dominio pedagogico-didatico:

a) Adotar medidas que visam contribuir para as aprendizagens de todos os alunos;

b) Fornecer informacéo aos alunos e encarregados de educacéo sobre o desenvolvimento
das aprendizagens;

¢) Reajustar, quando necessario, as praticas educativas orientando-as para a promogao
do sucesso educativo.

Compete ao diretor, com base em dados regulares da avaliacdo das aprendizagens e
noutros elementos apresentados pelo professor titular de turma, no 1° ciclo, e pelo Diretor
de Turma, nos ciclos restantes, bem como pela equipa multidisciplinar, prevista no Decreto-
Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, mobilizar e coordenar os recursos educativos existentes,
com vista a desencadear respostas adequadas as necessidades dos alunos.

O diretor deve ainda garantir o acesso a informacao relativa a avaliacdo e assegurar as
condicbes de participacdo dos alunos e dos encarregados de educacdo, dos professores
e de outros profissionais intervenientes no processo, nos termos definidos no Regulamento
Interno.

Os Encarregados de Educacdo sdo intervenientes no processo de avaliagdo. Aos
Encarregados de Educacado cabe a tarefa de acompanhar o processo de aprendizagem e
de avaliacdo dos seus educandos, quer através das informac¢fes disponibilizadas pelo
respetivo Educador/Professor Titular de turma/Diretor de Turma, quer através da
participacao ativa e empenhada nas reunibes promovidas a nivel escolar, quer ainda
através do acompanhamento dos registos diarios dos alunos nas diversas disciplinas e
areas curriculares.

lIl. SISTEMA DE CLASSIFICACAO

A avaliacdo pedagdgica e a classificacdo sdo processos que deverdo ser complementares
e articulados quando abordamos o curriculo e colocamos em pratica o Referencial de
Avaliacédo do Agrupamento.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, artigo 28°, o professor tem de
enquadrar o desempenho dos alunos numa escala de avaliacdo, utilizando um esquema
de classificagdes alicercadas, quer nas tarefas de avaliacdo sumativa, quer nas tarefas de
avaliacao formativa.
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1. Classificacao de tarefas de avaliagcdo sumativa

As classifica¢des atribuidas aos alunos alicergam-se nas tarefas de avaliagdo sumativa de
natureza classificatéria, devendo estas ser diversificadas, garantindo o principio da
triangulacdo (Esquema 1).

Esquema 1 - Operacionalizacéo do Processo de Avaliagdo-Classificacéo

Conteddo /
unidade
didatica

Avaliagdo
Sumativa -
Aplicagdo de .
Instrumento de Avaliacdo
recolha de Formativa
informacde com
cardcter
classificatdrio

‘Questdo Texto de Teste

* ‘kmm ”"“.ﬁm. - Feedback

eedbac _ Estratégias Rubricas
de sala de de

aula Avaliacio

As tarefas de avaliagcdo sumativa, independentemente do seu cariz pratico ou teérico terdo
0 mesmo valor para a atribuicdo do nivel ou da mencéo qualitativa.

De seguida, sugere-se um exemplo de nomenclatura que podera ser utilizada para
classificar tarefas de avaliagdo sumativa (Quadro 3).

Quadro 3 - Classificacao de tarefas de avaliagdo sumativa

Avaliacéo 'syma,m.va nao A desenvolver Em progresso | Consolidado
classificatoria
Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
Avaliagdo sumativa
classificatoria (0 a 49%) (50 a 69%) (70 a 89%) (90 a 100%)
(0a9,9) (10 a 13,9) (14 a 17,9) (18 a 20)

2. Critérios, dominios e ponderagdes

Para a atribuicdo da classificacdo final de cada semestre, consideram-se 0s resultados
obtidos nas tarefas de carater classificatorio, no respetivo semestre, e faz-se a média
ponderada/aritmética a decidir em sede de grupo disciplinar. Com este procedimento, situa-
se 0 aluno na menc¢éao ou no nivel de desempenho correspondente.

Referencial de Avaliagdo - Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel 17




Reforca-se que cabe a cada grupo disciplinar decidir a ponderacao a atribuir a cada critério.
A classificacdo final alcancada é um indicador essencial para a formulacdo global e a
decisdo sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos que, por sua vez, sera ratificada
em Conselho de Turma.

3. Classificacao final em dominio de avaliacao

Para efeitos de atribuicdo de classificagdo final em cada dominio, deve o professor,
atendendo aos critérios e as ponderacdes atribuidas a cada dominio, enquadrar o
desempenho do aluno nos descritores de desempenho propostos.

4. Classificagao final

De acordo com o art.° 28 do Decreto-Lei n.° 55/2018, a avaliacdo sumativa traduz-se na
formulacdo de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos, o qual se
materializa numa escala de avaliag&o, no final de cada semestre letivo.

No final de cada semestre, o balango global do perfil de aprendizagem desenvolvido pelo
aluno é convertido numa classificacdo quantitativa (Quadro 4) de 0 a 20 (no Ensino
Secundario), de 5 a 1 (nos 2.° e 3.° ciclos) e qualitativa: Muito Bom, Bom, Suficiente,
Insuficiente (no 1.° ciclo).

Quadro 4 - Relagao entre o nivel de desempenho dos descritores e a classificagcao

Descritores 1.2/ 2.9/3.° Ciclos e Secundario***
de
Desempenho Intervalos Mengéo Men(;éo
percentuais/valores gualitativa guantitativa*
90 a 100% ,
5/MB Muito Bom 5
18 a 20
70 a 89%
4/B Bom 4
14 a17,9
50 a 69% o
3/S Suficiente 3
10 a 13,9
2/Ins 0 2 49% B 2
0809 Insuficiente
1/Ins a s, 1**
Observacoes:

* A mengédo quantitativa apenas se considera nos 2.° e 3.° ciclos.
** O nivel 1 s6 serda atribuido em situacdo excecional.
*** Entende-se o0 processo de avaliagdo como continuo, devendo o professor e alunos

monitorizar/avaliar a evolugcdo ao nivel das aprendizagens ao longo do semestre.
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IV. Procedimentos Gerais

Os critérios de avaliacéo vigoram pelo periodo de um ano, sendo revistos, antes do
inicio do ano letivo seguinte.

Cada departamento e/ou grupo disciplinar, devera, atendendo a especificidade das
disciplinas que o integram, definir os critérios especificos de avaliacdo, tendo por
referéncia os critérios Unicos/transversais do Agrupamento, assim como 0s
principios e finalidades da avaliacdo, as areas de competéncias inscritas no Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, as Aprendizagens Essenciais e
demais documentos curriculares, podendo, em casos devidamente justificados
(mediante aprovacgéo do Conselho Pedagogico), ajustar as ponderagdes gerais.

Em cada ano letivo, os grupos disciplinares/departamentos curriculares/Conselho
de docentes e areas disciplinares devem, para cada nivel, ciclo, ano e disciplina,
planificar as atividades letivas, selecionar os processos de recolha de informacao
adequados e fornecer o devido feedback das aprendizagens como forma de
autorregulacdo das mesmas e aferir os critérios de avaliacao e/ou classificacao,
consoante a avaliagéo a efetuar seja de carater formativo ou sumativo.

No inicio do ano letivo, o professor titular e o professor de Inglés do 1.° ciclo, o
professor de cada disciplina do 2.° e 3.° ciclos e do ensino secundario, devera dar
conhecimento aos alunos e encarregados de educacao dos critérios de avaliacdo
aprovados e facultar, se solicitado, o link do local onde podem ser obtidos.

O processo de avaliagdo deve ser transparente, pelo que é importante clarificar e
explicitar os critérios adotados por cada disciplina.

A avaliagdo formativa é a principal modalidade de avaliagdo e permite obter
informacéo privilegiada e sistemética nos diversos dominios curriculares, ajudando
o docente a determinar as atividades a realizar com toda a turma e/ou
individualmente. Deve ser transparente, sistematica e continua, de forma a
contribuir para a melhoria da aprendizagem, permitir a integragao curricular, permitir
a positividade e a diversificagéo.

As diversas tarefas, sejam de ambito disciplinar ou multidisciplinar, podem ser
organizadas por rubricas. As rubricas devem incluir um conjunto de critérios que se
considere traduzir claramente o que é desejavel que os alunos aprendam e, para
cada critério, 0 numero de descrigfes de niveis de desempenho.

A avaliagdo sumativa traduz-se na formulacdo de um juizo global sobre as
aprendizagens realizadas pelos alunos, com os objetivos a classificacdo e
certificacdo, tendo por referéncia as Aprendizagens Essenciais e as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
Esse julgamento pode traduzir-se numa classificacao, qualitativa ou numérica.
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O feedback deve ser tdo mais individualizado e sistematico quanto possivel,
permitindo aumentar as possibilidades de promover as aprendizagens dos alunos,
motivando-os a rentabilizar o seu potencial.

e A avaliacdo sumativa interna é da responsabilidade do professor titular de turma e
do professor de Inglés, no 1.° ciclo, dos professores que compdem o Conselho de
Turma, nos 2.° e 3.° ciclos e ensino secundério, dos érgdos de administracdo e
gestdo e de coordenacao e supervisdo pedagdgica da escola.

e O Conselho de Turma é responsavel pela avaliacdo de todos os alunos, devendo,
todos os seus membros e cada um em particular, alertar para eventuais
discrepancias e ponderar as classificacdes propostas, antes de ser decidida a
classificacéo a atribuir.

e Para as reunides de avaliagédo de final de periodo os professores deveréo fazer-se
acompanhar de todos os elementos de avaliacao relativos aos alunos para eventual
andlise por parte do Conselho de Turma/Conselho de Docentes.

e Os professores devem calendarizar as datas dos momentos de avaliagdo
(privilegiando o portal GIAE), dando conhecimento aos alunos.

e E aconselhdvel que ndo se proceda & marcacdo de mais de trés
instrumentos/atividades com caréter classificativo por semana.

e Nos 1.9 2.°e 3.° ciclos, os instrumentos/atividades com carater classificativo terao
mencgdo qualitativa e no Ensino Secundario deve constar, obrigatoriamente, a
mengao quantitativa.

e No ensino basico, a classificacdo das atividades materializa-se numa escala
numérica de 0 a 100 pontos percentuais e no ensino secundario numa escala
numeérica de 0 a 20 valores (convertivel em escala numérica de 0 a 200 pontos).

e Nos enunciados dos testes de avaliagdo com carater classificativo do ensino
secundario devem constar obrigatoriamente as cotacbes de cada questdo e o
respetivo dominio a que pertencem.

e Os instrumentos/atividades com carater classificativo devem ser entregues aos
alunos, apos correcao, pelo professor da disciplina no semestre letivo em que sdo
realizados e antes da realizagdo do préximo. No 1.° ciclo, os instrumentos com
carater classificativo serdo dados a conhecer aos alunos e aos encarregados de
educacao, sendo entregues a estes no final do ano letivo.

e Os resultados dos instrumentos/atividades de avaliacdo devem ser entregues aos
alunos no semestre letivo em que séo realizados.
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e Todos os docentes dos 2.° e 3.° ciclos e secundario deverdo entregar ao Diretor de
Turma, no decorrer do ano letivo, as informacfes intercalares da avaliacdo das
aprendizagens dos alunos.

V. Condicdes de transicdo e de aprovacdo no ensino basico e
secundario

1. Anos néo terminais de ciclo (1°, 2°, 3°, 5°, 7° e 8° anos de
escolaridade)

Consultar a legislacéo.

2. Anos terminais de ciclo (4°, 6°, 9° anos de escolaridade)

Consultar a legislagéo.

3. Ensino Secundario (10.°, 11.°e 12.° anos)

Consultar a legislagéo.

VI. Disposicdes finais

O Referencial de Avaliagdo, depois de aprovado, entrara em vigor no ano letivo de
2024/2025.

a) Os docentes de todos os departamentos deverdo aplicar o Referencial de Avaliagéo
aprovado e em vigor no Agrupamento.

b) Durante o ano letivo devera ser conduzido pelo Conselho Pedagoégico e pelos
Departamento um processo de monitorizagdo dos procedimentos de avaliacdo, com o
intuito de acompanhar e apoiar 0s seus intervenientes.

c) O Referencial de Avaliacdo devera ser do conhecimento de todos os intervenientes no
processo de Avaliagdo: professores, alunos e encarregados de educacao.

d) O documento seré disponibilizado, para efeitos de divulgagdo a toda a comunidade
escolar, na pagina da Internet do Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel.

e) A interpretacdo do presente documento e a resolucdo dos casos omissos séo da
responsabilidade do 6rgdo competente, aplicando-se o disposto na legislacdo em vigor.
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VII. Legislacéo aplicavel

» Despacho n.° 6478/2017, 26 de julho - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

« Lein®51/2012, de 5 de setembro - aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar. Estabelece
os direitos e os deveres do aluno dos ensinos béasico e secundario e 0 compromisso dos
pais ou encarregados de educacédo e dos restantes membros da comunidade educativa na
sua educacéo e formacéao.

» Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho - estabelece o curriculo dos ensinos basico e
secundario, os principios orientadores da sua concec¢ao, operacionalizacdo e avaliacdo das
aprendizagens, de modo a garantir que todos os alunos adquiram os conhecimentos e
desenvolvam as capacidades e atitudes que contribuem para alcancar as competéncias
previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

» Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho - estabelece os principios e as normas que
garantem a inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade das
necessidades e potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do aumento
da participacéo nos processos de aprendizagem e na vida da comunidade educativa.

» Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto - estabelece o curriculo dos ensinos béasico e
secundario, os principios orientadores da sua concecao, operacionalizacdo e avaliacdo das
aprendizagens, de modo a garantir que todos os alunos adquiram os conhecimentos e
desenvolvam as capacidades e atitudes que contribuem para alcancar as competéncias
previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

* Portaria n.° 226-A/2018, de 7 de agosto - procede a regulamentacao dos cursos cientifico-
humanisticos, a que se refere a alinea a) do n.° 4 do artigo 7.0 do Decreto-Lei n.° 55/2018,
de 6 de julho, designadamente dos cursos de Ciéncias e Tecnologias, Ciéncias
Socioecondmicas, Linguas e Humanidades e de Artes Visuais, tomando como referéncia
a matriz curricular-base constante do anexo VI do mesmo decreto-lei. Define ainda as
regras e procedimentos da concecao e operacionaliza¢do do curriculo dos cursos previstos
no numero anterior, bem como da avaliacdo e certificagdo das aprendizagens, tendo em
vista o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

* Portaria n.° 235-A /2018, de 23 de agosto (Cursos Profissionais de Nivel Secundario) —
procede a regulamentacao dos cursos profissionais.

» Despacho n.° 6944-A/2018 - homologacéo das Aprendizagens Essenciais Ensino Basico.

» Despacho n.° 8476-A/2018 - homologacdo das Aprendizagens Essenciais Ensino
Secundario.

» Despacho Normativo n.° 10-A/2018 - estabelece o regime de constituicdo de grupos e
turmas e o periodo de funcionamento dos estabelecimentos de educagéo e ensino no
ambito da escolaridade obrigatéria.
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* Decreto-Lei n.° 17/2016, de 4 de abril - procede a terceira alteragdo ao Decreto-Lei n.o
139/2012, de 5 de julho, que estabelece os principios orientadores da organizacéo e da
gestao dos curriculos dos ensinos basico e secundario, da avaliagdo dos conhecimentos a
adquirir e das capacidades a desenvolver pelos alunos e do processo de desenvolvimento
do curriculo dos ensinos basico e secundario.

* Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro - procede a primeira alteracdo ao Decreto-
Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro, & segunda alteracdo ao Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5
de julho, e & primeira alteracao ao Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, determinando
a introducdo da disciplina de Inglés no curriculo, como disciplina obrigatéria a partir do 3.°
ano de escolaridade, bem como a definicdo da habilitagdo profissional para lecionar Inglés
no 1.° ciclo e a criacdo de um novo grupo de recrutamento.

* Decreto-Lei n® 176/2012, de 02 de agosto - regula o regime de matricula e de frequéncia
no ambito da escolaridade obrigatéria das criancas e dos jovens com idades
compreendidas entre 0s 6 e 0s 18 anos e estabelece medidas que devem ser adotadas no
ambito dos percursos escolares dos alunos para prevenir 0 insucesso e o abandono
escolares.

* Decreto-Lei n°® 139/2012, de 5 de julho - define a estrutura curricular dos ensinos basico
e secundario, a organizacdo e gestao dos curriculos, avaliacdo de conhecimentos e
capacidades.

* Portaria n® 644-A/2015 - Diario da Republica n.° 164/2015, 3° Suplemento, Série Il de
2015-08-24 - Ministério da Educacéo e Ciéncia - Gabinete do Ministro - Define as regras a
observar no funcionamento dos estabelecimentos publicos de educacao pré-escolar e do
1.° ciclo do ensino basico, bem como na oferta das atividades de animacao e de apoio a

familia (AAAF), da componente de apoio a familia (CAF) e das atividades de
enriquecimento curricular (AEC).

» Despacho n.° 9180/2016, de 19 de julho - Orientacdes Curriculares para a Educacao Pré-
Escolar.

» Oficio Circular n.° 17/DSDC/DEPEB/2007, de 17 de outubro da DGIDC - Gestdo do
Curriculo na Educacéo Pré-escolar.

» Circular n.° 4/DGIDC/DSDC/2011 - Avaliagdo na educacéo pré-escolar.

* Decreto-Lei n.° 241/2001 de 30 de agosto - Perfil Especifico do Desempenho Profissional
do Educador de Infancia.

* Lei 5-97 de 10 de fevereiro — Lei-Quadro da Educacéo Pré-Escolar.

» Despacho n.° 5908/2017 — Projeto de autonomia e flexibilidade curricular dos ensinos
bésico e secundario.
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